
 

 

2019년 상반기 Advisory 공채 

 

1. 지원자격 (공통) 

(1) 2019년 8월 학사/석사/박사 졸업예정자 또는 기졸업자로서 2019년 4월부터 근무 가능한 자 

(2) 보훈대상자 및 장애우는 관련 법령에 의거 우대 

 

2. 유의사항 

(1) 본 채용 공고는 신입 공채로 경력직 지원자의 경우 이전 경력은 인정하지 않음 

(2) 입사 시 3개월 계약직 근무 후 평가에 따라 정규직 전환 예정 

(3) 모집 분야 중 희망하는 단 하나의 본부에만 지원 가능 (중복지원 불가) 

(4) 면접 대상자는 3월 중 반드시 면접에 참석해야 하며, 해외 거주로 인한 면접 일정 조정 불가 

 

3. 전형일정  

(1) 지원서 접수: 2019년 2월 15일(금) ~ 2019년 3월 3일(일) 23:59까지 

(2) 지원방법: 온라인 지원 (https://career.kr.kpmg.com) 

(3) 서류심사 합격자에 한하여 온라인 인성검사 실시 (개별안내) 

(4) 면접 전형: 2019년 3월 중~하순 경 진행 예정 

- 면접대상자는 이전 전형 합격자에 한하여 개별 통보 

- 면접 전형 절차: 1차 인성 및 토론/PT 면접 (본부 별 상이)  2차 최종면접 

- 3월 중 반드시 면접에 참석해야 하며, 해외 거주로 인한 면접 일정 조정 불가 

(5) 합격자 발표: 2019년 4월 5일 (예정) 

(6) 입사: 2019년 4월 15일 (예정) 

  

4. 모집분야 

모집본부 
하위 

본부 
업무내용 자격요건 및 우대사항 

IRM 

(Information 

Risk 

Management) 

IT감사 

- 기업 회계감사의 일환으로 정보 시스템 감사 

업무 수행 (회사의 IT 일반통제 및 응용통제 설

계, 이행 및 운영 평가) 

- 회사의 내부회계관리제도 IT부분 (일반통제 

및 응용통제) 설계 및 테스트 

- 주요 업무 프로세스의 데이터 분석을 통한 

감사 업무 및 기업 진단 업무 

[자격요건] 

하기 사항 중 하나라도 충족할 경우 지원 가능 

- IT 및 MIS 관련 학과 (컴퓨터공학, 산업공학 

등 이공계열) 전공자 

- 상경계열 출신으로 IT 산업 및 정보 시스템 

관련 관심이 높고 회계/재무 및 비즈니스 이해

력이 높은 자 

- IT 분야의 회사 인턴 및 업무 경험자 

 

[우대사항] 

CISA, AICPA, CA, ERP 관련 자격증 

TP 

(Transfer Pricing, 

이전가격 서비스) 

- 

- Planning, Business Restructuring 등 다양한 이

전가격 및 국제조세 컨설팅 

- 이전가격 Documentation, 세무조사 및 불복

절차 지원 

- 정상가격산출방법사전승인(APA) 및 상호합의

절차 등 국가간 이중과세 분쟁해소 지원 

- 영어 혹은 기타 외국어 능통자 우대 

- 국내 및 해외 CPA/CTA/CFA/변호사 등 관련 

자격증 보유자 우대 

Deal Advisory 2 - Cross border M&A/ 투자 자문 
- AICPA 자격증 

- 영어 우수자 

https://career.kr.kpmg.com/


 

Deal Advisory 3 - M&A팀 혹은 DD팀 Analyst 
- AICPA 자격증 우대 

- 영어 우수자 우대 

Deal Advisory 4 
M&A 

- M&A 인수 및 매각자문 

- M&A전략 수립 

- 가치평가업무, 사업타당성분석 등 

- 영어 우수자 우대 

실사 - 재무/회계실사 - 영어 능통한 AICPA 및 KICPA 자격 소지자 

MCS 1 

(Management 

Consulting 

Service 1) 

- 
금융기관, 재무관련 컨설팅, 디지털, PI, 경영관

리, 성과관리, 보험 

- 상경계열, 산업공학, 컴퓨터공학, 통계, 수학, 

보험계리 전공자 우대 

- CPA, AICPA, 계리사 자격 소지자 우대 

MCS 2 

(Management 

Consulting 

Service 2) 

SOC 

- 제조/유통/서비스 산업 프로세스 혁신 (마케

팅, R&D, SCM 생산, 구매, 물류, IT 등) 

- Digital Transformation 컨설팅 

- 경영학, 산업공학, 물류, 통계학, 컴퓨터 공학 

전공자 

FM 

- 전사 PI및 ISP/MP수립 

- 경영계획, 관리회계, 원가회계, 재무회계 영역 

PI 

- IFRS 및 ERP 구축 

- 성과관리체계 및 BI설계, 구축 

- 경영학, 회계학, 산업공학, 통계학, 컴퓨터 공

학 전공자  

TE 
- 연결, 공시, 경영관리체계, 제조원가계산, ERP

구축, Workday (HR솔루션) 구축 

- 경영학, 회계학, 컴퓨터 공학 전공자 

- KICPA, AICPA 자격증 

DT 

Digital Transformation 컨설팅 

- Digital Strategy 

- Digital Tech 실행방안 

  (Data & Analytics, AI) 

- Smart Factory/City/Office 

- 경영학, 산업공학, 통계학, 컴퓨터공학 전공 

CSS 

- 사이버보안 컨설팅, 개인정보보호 컨설팅, 산

업시스템 보안 컨설팅, 국내외 보안인증 및 컴

플라이언스 자문, 모의해킹, 보안 및 IT 통제 

자문 등 

* 전공불문 

[우대사항] 

- 해킹기술 보유자 

- 보안 컨설팅 수행 경험자 

- CISA/CISSP 자격증 보유자 

- ISMS/ISO27001 심사원 자격자 우대 

RCS 

(Risk Consulting 

Services) 

- 

금융회사를 대상으로 아래와 같은 컨설팅 업무

를 수행함 

- 금융사 고객 대상 신용평가모형 개발을 위한 

컨설팅 

- 바젤 III 규제 충족을 위한 신용리스크(금리, 

한도 포함) 관리 체계 설계 컨설팅 

- 바젤 III 규제 충족을 위한 운영리스크 관리 

체계 설계 컨설팅 

- Big data 기반의 의사결정 체계 및 시스템 설

계 컨설팅 

- 금융회사의 정보화 전략 수립 컨설팅 

(Information Strategy Planning) 

- Cloud 체계 도입을 위한 전략 수립 및 프로

세스 개선 컨설팅 

- 정보시스템 구축을 위한 업무 설계 컨설팅 

(업무 분석/설계) 

- IT 조직 및 Governance 컨설팅 

- IT 프로젝트 리스크 관리 컨설팅 (PMO/PRM) 

- 금융사고 예방을 위한 내부통제(Internal 

[자격요건] 

4년제 대학교 졸업(예정)자 

 

[우대사항] 

- 학과: 대학원 졸업자, 상경계열 및 수학, (응

용)통계학, 컴퓨터공학, 산업공학 전공자 

- 경험: SQL 및 기타 통계분석 Tool 활용 가능 

자, 관련 자격증 보유자(FRM, CFA 등) 우대 



 

Control) 진단 및 개선 컨설팅 

- AI(Artificial Intelligence) 및 머신러닝 기반 컨

설팅 

- RPA(Robot Process Automation) 도입 컨설팅 

- 자금세탁방지(Anti-Money Laundering) 체계 

수립 컨설팅 

- 부정적발(Fraud Detection) 관련 컨설팅 

- 프로세스마이닝(Process Mining) 관련 컨설팅 

- 업무연속성(Business Continuity Management) 

관리 컨설팅 

- 전사위험관리(Enterprise Risk Management) 

관리 컨설팅 

ITC 

(International 

Trade Consulting, 

국제통상본부) 

ACC 

<對기업 서비스> 

외국정부의 반덤핑, 우회덤핑, 상계관세, 세이프

가드 조사 대응, 다국적기업의 통상전략 수립, 

원가회계 고도화, 관리회계 고도화, 활동 기준 

회계, 국가별/채널별 가치사슬 및 수익성 분석, 

내부통제 프로세스 개선, 글로벌 경쟁구도 분

석 

 

<對정부 서비스> 

산업별/국가별 통상정책 자문, WTO분쟁 자문, 

정부 입장서 작성, 수입규제 관련 각종 연구용

역 

[자격요건] 

야생마를 길들이듯, 범람하는 정보들을 체계화

하여 기업의 가치 창출에 활용하고자 하는 생

각을 갖고 계신 분 

 

[우대사항] 

- SQL/SA/SPSS/R/PYTHON 등 프로그래밍(코딩) 

가능자 

- 외국어 능통자 

- KICPA 혹은 외국공인회계사 및 관세사 자격 

보유자 

- 계량경제학 전공자 

SCG1 

(Strategy 

Consulting Group 

1) 

Strategy 

- 국내외 선도 기업 성장전략 수립 

- 사업 포트폴리오 전략 

- 해외 진출 전략 

- 신규사업 발굴 

- Commercial Due Diligence 

- Joint Venture, M&A 전략 

- PMI (Post Merger Integration): 인수 후 통합 

- 조직 및 운영체계 개선 

- 기업 Turnaround 자문 

- 경영진 자문 

- 탁월한 문제해결 및 전략적 사고 보유자 

- Team Work 

- 분석 능력 

- Communication Skill 

- 열정 및 적극적인 Mindset 보유 등 

Health-

care 

- 의료기관 중장기 발전 전략 

- 의과대학 연구활성화 전략  

- 공공/민간 디지털헬스케어 전략 

- 헬스케어 스타트업 비즈니스 모델 

- 헬스케어 신사업 타당성 분석 

- 헬스케어 해외진출 전략 

- 보건의료 정책 수립 및 연구과제 자문 

- 의과대학 인사/조직/성과평가체계 

- 의료기관 프로세스 혁신 

- 문제해결 능력, 분석 능력 

- Teamwork 

- Communication skill 

- 헬스케어 분야에 대한 관심과 업무에 대한 

의지와 열정 

- 전략컨설팅, 임상 연구, 의생명 연구, 통계분

야 경험자 우대 

- KICPA/AICPA/CFA 자격 보유자 우대 

Climate 

Change 

- 저탄소 경영 전략 

- 개발도상국 기후 금융 

- 탄소배출권 사업 전략 

- 신재생에너지/ 전기차 등 녹색 비즈니스 전

략  

- 녹색Fund, 기후변화 등 New Market 

Paradigm 컨설팅 분야에서 최고의 전문성을 

키우고자 열정 있는 인력 

- 리서치, 문제 정의 및 해결 능력, 전략적 사

고 

- 컨설팅 Firm 인턴 경험 우대 

- 영어 능력 우수자 우대 



 

Sustain-

ability 

- 기업 지속가능경영 진단, 전략(국내, 해외) 

- 사회적 가치 측정 및 사업 전략 

- 사회적 기업/소셜벤처 프로그램 자문 

- 임팩트투자 및 공공펀드 기획/운영 자문 

- 국제개발협력/ODA사업 기획/수행/평가 

- 개도국 인프라 개발사업 타당성조사(F/S), 마

스터플랜 수립 등 

[자격요건] 

- 리서치, 문제 정의 및 해결 능력, 전략적 사

고  

- Teamwork & Communication skills 

- 재무/비재무/타당성 분석 및 통합적 이해 능

력  

 

[우대사항] 

- Consulting firm/임팩트투자기관 인턴 경험 

- 외국어 능통자(영어, 중국어)  

- KICPA/AICPA/CFA/금융자격 보유자 

SCG2 

(Strategy 

Consulting Group 

2) 

전략 

컨설팅 

- 비전 및 중장기 성장전략 수립 

- Digital Transformation 전략 

- 해외시장 진출(Go-to-market) 전략 

- 포트폴리오 재조정 및 Turnaround strategy 

- 신규사업 진출 타당성 검토 및 진입 전략 

- 마케팅 전략 및 영업활성화 방안 

- CDD(Commercial Due Diligence) 및 PMI 전략 

- 비시장(Non-market) 경쟁력 강화 전략 

- Start-up을 활용한 혁신 및 성장 전략 

- 조직구조 재설계 및 역량강화 방안  

- 조직진단 및 인사(HR)전략 수립 등 

[자격요건] 

전공무관 

 

[우대사항] 

- 국내외 전략/에너지 Consulting firm 인턴 경

험 보유자 

- 어학능력 우수자 

- 석사/박사학위 소지자 

에너지 

컨설팅 

- 전력, 가스, 열 등 에너지산업 진입 및 규제

관련 전략 

- 신재생에너지 사업타당성 평가 및 진입 전략 

- 에너지산업 정부정책 수립 전략 

- 공공요금 및 공공기관 수수료 등 Pricing 전

략 

- 에너지기업 효율적 운영관리 방안 

- 에너지 관련 사업타당성 분석 및 사업계획서 

작성 등 

 

5. 문의 

인사담당자 

(1) 이메일: iha@kr.kpmg.com / daehyunjang@kr.kpmg.com 

(2) 전화: 02-2112-7433 / 02-2112-0044 
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